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 A tutto il personale scolastico 

 Alle studentesse e agli student iscritti 

 Ai genitori degli student iscritti 

tramite 

- Sito web istituzionale 

- Registro Elettronico 

 Amministrazione trasparente 

Albo on Line 
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Oggetto: Pubblicazione Funzionigramma a.s. 2025-26 

 

Ai fini del rispetto degli obblighi di trasparenza, il presente funzionigramma viene pubblicato, con valore di notifica formale per gli interessati, nei 

siti indicati in indirizzo. 

Il funzionigramma consente di identificare i diversi soggetti che agiscono con specifici ruoli e responsabilità, all’interno della comunità 

educante, esplicitando i compiti didattici e organizzativo-gestionali ad essi assegnati.   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Giovanni MARRO 
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 d.lgs. 39/1993 
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DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dirigente 

Scolastico 

 

MARRO Giovanni  
 

Ai sensi dell’art. 25 del D.lgs. 165/2001, in particolare, il DS: 

- assicura la gestione unitaria dell’istituzione, ne ha la legale rappresentanza, è 

responsabile della gestione delle risorse finanziarie e strumentali e dei risultati del 

servizio; 

- nel rispetto delle competenze degli organi collegiali scolastici, spettano al DS 

autonomi poteri di direzione, di coordinamento e di valorizzazione delle 

risorse umane. 

In particolare, il DS: 

- organizza l’attività scolastica secondo criteri di efficienza e di efficacia formative ed è 

titolare delle relazioni sindacali; 

- promuove gli interventi per assicurare la qualità dei processi formativi e la 

collaborazione delle risorse culturali, professionali, sociali ed economiche del territorio, 

per l’esercizio della libertà di insegnamento, intesa anche come libertà di ricerca e 

innovazione metodologica e didattica, per l’esercizio della libertà di scelta educativa 

delle famiglie e per l’attuazione del diritto di apprendimento da parte degli alunni; 

- adotta provvedimenti di gestione delle risorse e del personale; 

Nello svolgimento delle proprie funzioni organizzative e amministrative, il DS può avvalersi di 

docenti da lui individuati, ai quali possono essere delegati specifici compiti, ed è coadiuvato dal 

responsabile amministrativo, che sovrintende, con autonomia operativa, nell’ambito delle direttive 

di massima impartite e 

degli obiettivi assegnati, ai servizi amministrativi ed ai servizi generali dell’istituzione scolastica, 

coordinando il relativo personale. 

Ai sensi della legge 107/2015, il DS: 
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- definisce gli indirizzi, per le attività della scuola e delle scelte di gestione e 

amministrazione, da seguire nell’elaborazione del PTOF; 

- individua il personale da assegnare ai posti dell’organico dell’autonomia; 

- può individuare nell’ambito dell’organico dell’autonomia fino al 10% dei docenti che lo 

coadiuvano in attività di supporto organizzativo e didattico; 

- attribuisce il bonus per la valorizzazione dei docenti sulla base dei criteri individuati dal 

Comitato per la valutazione dei docenti. 

Il DS in sintesi è il legale rappresentante dell’Istituzione scolastica, è titolare delle relazioni sindacali, 

Presiede la giunta esecutiva, il Collegio dei Docenti, i Consigli di classe e il Comitato per la 

valutazione dei docenti. 

In materia di sicurezza il DS assume il ruolo ed i compiti che la legge assegna al datore di lavoro. In 

materia di privacy è il titolare del trattamento dei dati. 
 

STAFF DEL DIRIGENTE 
 

FUNZIONE 

 

TITOLARE 

 

COMPITI PIÙ RILEVANTI 

 

Primo 

Collaboratore del 

Dirigente 

Scolastico 

 

Prof. INGLESE Antonio  

 

 

Con delega alle seguenti funzioni: 

- supporto organizzativo al Dirigente Scolastico; 

- gestione organizzativa indirizzi e sperimentazioni; 

- sostituzione del Dirigente Scolastico con delega alla firma di tutti gli atti, 

esclusi quelli contabili, in caso di assenza per impegni istituzionali, malattia 

e/o ferie (ove necessario, per gli atti di natura contabile, si provvederà 

con specifico atto); 

Ist.Tec.Ind.Stat. " LUCARELLI " - C.F. 80002110627 C.M. BNTF010008 - AB3QQPL - PROTOCOLLO UNICO

Prot. 0010696/U del 10/11/2025 10:43
I.1 - Normativa e disposizioni attuative



  

 

8 

- Vigilanza sul rispetto dell’orario dei docenti, sostituzione docenti assenti, in 

collaborazione con altri docenti individuati; 

- collocazione funzionale secondo quanto deliberato dagli OO.CC. 

competenti delle ore “a disposizione”; 

- controllo del rispetto dei Regolamenti d’Istituto; 

- gestione permessi brevi/ferie etc., come da disposizioni impartite con 

apposito avviso; 

- individuazione dei docenti destinatari del compenso per lo svolgimento di 

attività aggiuntiva, di concerto con il Dirigente Scolastico; 

- coordinamento rapporti con il secondo Collaboratore; 

- coordinamento elezioni per il rinnovo degli organi collegiali; 

- gestione permessi di entrata e di uscita degli studenti di concerto con altri 

docenti individuati; 

- delega relativa alla supervisione organizzativa delle attività didattiche ed 

integrative, ivi compresi i corsi di recupero degli studenti; 

- visione e smistamento della corrispondenza; 

- attività di controllo sull’andamento dei progetti inseriti nel PTOF; 

- coordinamento dei responsabili dei progetti, dei coordinatori di classe e 

delle commissioni del PTOF; 

- controllo e responsabilità della predisposizione dei registri, degli atti e di 

quant’altro necessario per le commissioni degli Esami di Stato; 

- controllo e responsabilità della predisposizione, anche nel periodo estivo, 

dei documenti, registri e atti necessari per l’ordinato inizio dell’anno 

scolastico; 

- responsabilità della predisposizione dei calendari delle verifiche dei debiti 

formativi degli alunni; 

- supporto al DS per l’attuazione normativa sicurezza ex D. Lgs.n. 81/2008. 
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Secondo 

Collaboratore del 

Dirigente 

Scolastico 

 

Prof.   CALABRESE Armando  

 

Con delega alle seguenti funzioni: 

- supporto organizzativo al Dirigente Scolastico; 

- gestione organizzativa indirizzi e sperimentazioni; 

- sostituzione del Dirigente Scolastico con delega alla firma di tutti gli 

atti, esclusi quelli contabili, in caso di assenza per impegni istituzionali, 

malattia e/o ferie (ove necessario, per gli atti di natura contabile, si 

provvederà con specifico atto); 

- Vigilanza sul rispetto dell’orario dei docenti, sostituzione docenti assenti, 

in collaborazione con altri docenti individuati; 

- collocazione funzionale secondo quanto deliberato dagli OO.CC. 

competenti delle ore “a disposizione”; 

- controllo del rispetto dei Regolamenti d’Istituto; 

- gestione permessi brevi/ferie etc., come da disposizioni impartite con 

apposito avviso; 

- individuazione dei docenti destinatari del compenso per lo svolgimento 

di attività aggiuntiva, di concerto con il Dirigente Scolastico; 

- delega relativa alla supervisione organizzativa delle attività didattiche ed 

integrative, ivi compresi i corsi di recupero degli studenti; 

- visione e smistamento della corrispondenza; 

- attività di controllo sull’andamento dei progetti inseriti nel PTOF; 

- coordinamento dei responsabili dei progetti, dei coordinatori di classe e 

delle commissioni del PTOF; 

- controllo e responsabilità della predisposizione dei registri, degli atti e di 

quant’altro necessario per le commissioni degli Esami di Stato; 

- controllo e responsabilità della predisposizione, anche nel periodo estivo, 

dei documenti, registri e atti necessari per l’ordinato inizio dell’anno 
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scolastico; 

- responsabilità della predisposizione dei calendari delle verifiche dei debiti 

formativi degli alunni; 

- supporto al DS per l’ attuazione normativa sicurezza ex D. Lgs.n. 81/2008. 

 

Supporto al  

Dirigente 

Scolastico 

Prof.ssa Gabriella DEL DONNO 

- coordinamento programmazione educativa e didattica; 

- coordinamento Piano Annuale delle attività funzionali all’insegnamento; 

- predisposizione del Piano Annuale delle attività (riunioni dei consigli di 

classe, incontri con le famiglie), assemblee     di classe e d’Istituto (di 

concerto con la funzione strumentale preposta); 

- organizzazione delle attività aggiuntive ivi compresi i corsi di recupero per 

gli alunni con sospensione del giudizio; 

- supporto organizzativo al DS delle attività didattiche ed integrative, ivi 

compresi i corsi di recupero degli studenti; 

- organizzazione delle attività aggiuntive ivi compresi i corsi di recupero per 

gli alunni con sospensione del giudizio; 

- prima istruttoria per i provvedimenti disciplinari nei confronti degli alunni; 

FUNZIONI STRUMENTALI 

 

Area 1 

PTOF GESTIONE, 

QUALITÀ  E 

MIGLIORAMENTO 

 

 

Prof.ssa   BELTRAMONTE Tiziana  

Prof.ssa   TEDINO 

Mariantonietta  

a) Biennio: competenze e certificazione delle competenze;  

b) Supporta il referente delle prove INVALSI;  

c) Promuove l'utilizzo dei risultati della valutazione e delle prove standardizzate 

INVALSI per riorientare la programmazione e progettare interventi didattici mirati;  

d) Promuove l'adozione di criteri di valutazione comuni e coerenti con gli obiettivi e i 

traguardi di apprendimento previsti nel curricolo;  

e) Collabora con commissioni, dipartimenti, consigli di classe, gruppi di progetto e 

referenti relativamente alle attività connesse allo sviluppo e all'integrazione del 

curricolo di scuola (modelli e strumenti da utilizzare per la progettazione didattica, 

Ist.Tec.Ind.Stat. " LUCARELLI " - C.F. 80002110627 C.M. BNTF010008 - AB3QQPL - PROTOCOLLO UNICO

Prot. 0010696/U del 10/11/2025 10:43
I.1 - Normativa e disposizioni attuative



  

 

11 

 
1 Il Supporto non viene retribuito con i fondi specifici ma sul FIS. 

prove strutturate per classi parallele e rubriche di valutazione, attuazione di forme 

di valutazione delle competenze);  

f) Coordinamento e verifica della congruenza con il PTOF delle attività, progettate 

nell'ambito degli indirizzi, connesse allo sviluppo ed all'integrazione dei curricoli 

(flessibilità, attività integrative facoltative, attività integrative scuola-lavoro, etc);  

g) Strutturazione e somministrazione prove per classi parallele;  

h) Autovalutazione e RAV e PdM;  

i) Componente del gruppo di miglioramento;  

j) Monitoraggio di progetti per la dispersione scolastica, in collaborazione con la F.S. 

Area 3;  

k) Controllo e aggiornamento del PTOF sul territorio;  

l) Promozione e visibilità del PTOF;  

m) Responsabile del Patto Educativo di Corresponsabilità;  

n) Coordina la programmazione e la somministrazione delle prove di simulazione 

Esame di Stato e restituisce i risultati;  

o) Redige un report conclusivo delle attività svolte dall'Istituto e colleziona le relazioni 

scritte da parte dei docenti referenti delle diverse attività e dei Coordinatori di 

Dipartimento;  

p) Partecipazione corsi di aggiornamento relativi al proprio ambito;  

q) Interazione con il Dirigente Scolastico, le altre funzioni strumentali, i coordinatori di 

classe, i collaboratori del Dirigente Scolastico, il DSGA.  

 

 

Area 2 

INTERVENTI E 

SERVIZI PER GLI 

STUDENTI 

 

Prof.ssa DEL DONNO Gabriella 

Supporto1:  

Prof.ssa De Iasio Giuseppina 

 

a) Strutturazione coordinamento accoglienza studenti;  

b) Aiuta i docenti nella gestione di situazioni di disagio, supportandoli nei rapporti con le 

famiglie;  
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c) Cura lo sportello ascolto per gli studenti;  

d) Collabora con la segreteria didattica per il monitoraggio delle assenze e le 

comunicazioni alle famiglie degli studenti con frequenze irregolari (in collaborazione 

con i coordinatori di classe)  

e) Collabora con la F.S. Area n. 1 sulla progettazione, organizzazione e coordinamento 

delle attività e dei progetti per la prevenzione della dispersione scolastica;  

f) Realizzazione di incontri collettivi ed individuali con le famiglie, oltre quelli istituzionali, 

per concordare strategie educative e formative condivise;  

g) Mappature dei bisogni formativi al fine di individuare cause di insuccesso e strategie 

di miglioramento con i dipartimenti, in collaborazione con le altre FF.SS.;  

h) Supporto alle attività di recupero e potenziamento;  

i) Controllo e verifica programmazione docenti e relazioni finali;  

j) Componente del gruppo di miglioramento;  

k) Collabora con il docente orientatore per le attività di orientamento;  

l) Raccolta analisi della documentazione con il supporto delle altre FF.SS e con 

particolare riferimento a quella prodotta dai dipartimenti disciplinari (progettazione 

curricolare, extra curriculare, organizzativa ed oraria);  

m) Pianifica e gestisce il collocamento degli studenti, monitorando in itinere l'attività 

svolta;  

n) Collabora con la F.S. Area n. 1 al coordinamento e alla progettazione curriculare ed 

extracurriculare a livello documentale e organizzativo;  

o) Realizzazione delle attività di orientamento con la scuola secondaria di 1° grado;  

p) Coordina le attività per la realizzazione dell’Open Day.  

q) Partecipazione corsi di aggiornamento relativi al proprio ambito; 

r)  Interazione con il Dirigente Scolastico, le altre funzioni strumentali, i coordinatori di 

classe, i collaboratori del Dirigente Scolastico, il DSGA.  

 

Ist.Tec.Ind.Stat. " LUCARELLI " - C.F. 80002110627 C.M. BNTF010008 - AB3QQPL - PROTOCOLLO UNICO

Prot. 0010696/U del 10/11/2025 10:43
I.1 - Normativa e disposizioni attuative



  

 

13 

 

Area 3 

INCLUSIONE E 

BENESSERE A 

SCUOLA 

 

Prof. BUONAROBBA Mario 

Prof.ssa SASSI Francoise 

 
a) Accoglienza e inserimento degli alunni con Bisogni educativi speciali, dei nuovi 

insegnanti di sostegno e degli operatori addetti all’assistenza.  

b) Collabora con le diverse agenzie educative presenti sul territorio per attivare 

percorsi di recupero ed inclusione, prevenzione abbandono e dispersione 

scolastica;  

c) Coordinamento delle attività di inserimento e di integrazione degli alunni con 

Disabilità, DSA o BES.  

d) Promozione, coordinamento e verbalizzazione degli incontri con l’équipe psico-

medico-pedagogica e gli operatori scolastici e archiviazione tempestiva del 

materiale raccolto ed elaborato.  

e) Coordinamento nell’aggiornamento della modulistica per la redazione dei PEI e 

dei PDP.  

f) Stesura e aggiornamento del PAI  

g) Coordinamento dei gruppi di lavoro attinenti al proprio ambito.  

h) Promozione di attività di aggiornamento professionale in materia di inclusione.  

i) Promozione di acquisto di materiale didattico specifico.  

j) Verifica e monitoraggio periodico degli interventi di integrazione.  

k) Monitoraggio delle attività relative al Piano del ben-essere presentato dal 

Ministero dell’Istruzione e del Merito (educazione alla salute, ambiente, affettività, 

cittadinanza, legalità, bullismo e cyberbullismo);  

l) Supporta le FF.SS. area 2 per la realizzazione delle attività per l’open day.  

m) Partecipazione corsi di aggiornamento relativi al proprio ambito;  

n) Interazione con il Dirigente Scolastico, le altre funzioni strumentali, i coordinatori di 

classe, i collaboratori del Dirigente Scolastico, il DSGA.  
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2   Il Supporto non viene retribuito con i fondi specifici ma sul FIS. 

Area 4 
DOCUMENTAZIONE, 

PROGETTI E 

SUPPORTO AI 

DOCENTI ALLA 

DIGITALIZZAZIONE 

 

Prof. DELL’OSTE Silvio 

Supporto2:  

Prof. Campolongo Camillo 

a) Supporta la realizzazione di progetti con finanziamento esterno alla scuola, curando i 

rapporti con gli enti esterni, le agenzie formative e i possibili enti finanziatori, in 

collaborazione con lo staff della dirigenza  

b) Cura la partecipazione della scuola a gare e concorsi in presenza e online;  

c) Realizza e socializza un piano annuale relativo alle attività extrascolastiche  

d) Produzione di modelli per la documentazione delle attività previste nel Piano di 

Miglioramento;  

e) Aggiornamento e cura sul sito web  

f) Produzione di materiale di supporto tecnico ai docenti e ai consigli di classe;  

g) Predispone gli strumenti e le modalità di monitoraggio e valutazione in itinere e finale 

dei progetti deliberati nel PTOF per il raggiungimento degli obiettivi di risultato 

predefiniti;  

h) Collabora con la F.S. Area n. 4 nella gestione delle attività di continuità e 

orientamento, gestione dei percorsi per le competenze trasversali, l’orientamento in 

uscita;  

i) Cura la rilevazione della mappatura delle competenze dei docenti e dei loro bisogni 

formativi;  

j) Redige un report conclusivo delle attività formative svolte dai docenti e delle 

competenze acquisite, in collaborazione con le FF.SS. area 1  

k) Supporta la realizzazione di progetti regionali, nazionali e internazionali, anche in rete 

con altre scuole;  

l) Supporta la preparazione della necessaria modulistica didattica per lo svolgimento di 

attività didattiche per esami, scrutini, etc  

m) Supporta il monitoraggio delle attività svolte su Piattaforma Unica (D.M. 63/2023);  

n) Componente del gruppo di miglioramento;  

o) Partecipazione corsi di aggiornamento relativi al proprio ambito;  
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p) Interazione con il Dirigente Scolastico, le altre funzioni strumentali, i coordinatori di 

classe, i collaboratori del Dirigente Scolastico, il DSGA.  

 

N.I.V. (Nucleo 

Interno di 

Valutazione) 

Dirigente MARRO Giovanni 

Prof. BUONARROBBA Mario 

Prof. CALABRESE Armando 

Prof.ssa DEL DONNO Gabriella 

Prof. INGLESE Antonio 

Prof.ssa NAVARRETTA Giuseppina 

Prof.ssa BELTRAMONTE Tiziana 

Prof. ROMANO Lelio 

Prof.ssa TEDINO Mariantonietta  

 

a) Promuove ed attua le attività di valutazione previste dal Sistema Nazionale di 

Valutazione; 

b) È responsabile della progettazione e organizzazione delle attività di 

valutazione e del monitoraggio delle attività del P.T.O.F.; 

c) Attua e coordina le azioni previste dal Piano di Miglioramento (PDM) e del 

monitoraggio in itinere, al fine di attivare le necessarie azioni preventive e/o 

correttive; 

d) Individua strategie, procedure e strumenti per un’efficace autovalutazione 

/valutazione di Istituto; 

e) Elabora il Rapporto di Autovalutazione (RAV) e le strategie di miglioramento; 

f) Analizza i dati emersi dalla valutazione anche ai fini della redazione del 

Bilancio Sociale; 

Segretario Collegio Prof. FUSCO Antonio Verbalizzazione delle sedute del Collegio 

Organo di 

Garanzia 

 

Dirigente MARRO Giovanni 

Prof. INGLESE Antonio 

Prof. CALVANESE Giuliano 

GENITORE …. 

ALUNNO Fusco Matteo 

 

a) Decide sui conflitti relativi all’applicazione del Regolamento di Istituto; 

b) Decide sui provvedimenti disciplinari assunti dal DS o dal CdI; 
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Comitato 

Valutazione 

Docenti 

Neoassunti 

 

Dirigente MARRO Giovanni 

Componente esterno di 

nomina USR Campania 

prof.ssa BOSCO Sandra 

Componente interno 

Prof.ssa DEL DONNO Gabriella  

Prof.ssa DEL MONACO Marisa 

Prof.ssa TEDINO Mariantonietta 

Docente TUTOR 

a) Esprime parere obbligatorio, ma non vincolante per il Dirigente, sul 

superamento del periodo di formazione e prova per il personale docente in 

formazione e prova;  

AREA ORGANIZZATIVA 

Referente 

NEOASSUNTI 

Prof. INGLESE Antonio 

Supporto Prof.ssa MARMORALE 

Anna Maria 

a) Predisposizione e organizzazione attività formative; 

Gestione della piattaforma dedicata. 

 

UFFICIO TECNICO 

Prof. INGLESE Antonio  

Prof. CASO Alfonso 

Prof. CALVANESE Giuliano  

Prof. DI RUBBO Franco  

Prof. PEPE Antonio 

Prof. DELL’OSTE Silvio 

Prof. CRAFA Nicola 

 

Gestione dell’organizzazione e funzionalità dei laboratori a fini didattici, 

anche in relazione alle esigenze poste dall’innovazione tecnologica e alla 

sicurezza delle persone e dell’ambiente. 

Rapporti con i 

Media/ LUCARELLI 

PODCAST 

Prof.ssa DEL MONACO Marisa  

Prof. CALABRESE Armando  

Prof.ssa DE IASO Giuseppina 

Prof.ssa TEDINO Mariantonietta 

 

a) Attività di comunicazione all’interno e all’esterno della scuola; 

b) Redazione di comunicati. 
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AREA PROGETTI ESTERNI 

 

Progetti finanziati da 

Enti esterni PN FSE e 

FESR . PNRR 

Prof. CALABRESE Armando 

Prof.ssa RUSSO Anna 

Monitoraggio e prima analisi di fattibilità dei progetti esterni relativi ai finanziamenti 

citati. 

 

 

Referenti 

PLANNER 

Prof. CRAFA Nicola  

Prof.ssa VIOLA Angela 

Pianificazione e calendarizzazione di attività interne ed esterne all’Istituto. 

Gruppo operativo 

di progetto 

Prof. INGLESE Antonio  

Prof. PORCARO C. Antonio 

Supporto  

Prof. VENEZIANO Simone 

a) Coordinamento attività di progetto PON e PNRR;  

b) Attività operative strumentali. 

 

Commissione 

orario 

Prof. DELL’OSTE Silvio   

Prof. CRAFA Nicola 

 

a) Coadiuva il DS nella redazione dell’orario delle lezioni e nella gestione dello 

stesso in base alle varie esigenze sopravvenute 
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AREA DIDATTICA 

DIPARTIMENTI DISCIPLINARI 

 

Attività comuni a tutte le aree: 

- definire prove comuni (in ingresso, in itinere e al termine dell’anno scolastico); 

- concordare scelte comuni inerenti al valore formativo e didattico-metodologico; 

- formulare proposte per le attività di formazione/aggiornamento in servizio; 

- comunicare ai colleghi le iniziative che vengono proposte dagli enti esterni e associazioni; 

- programmare le attività extracurricolari e le varie uscite didattiche. 

REFERENTI DEI DIPARTIMENTI DISCIPLINARI 

 

Area disciplinare  

 

Titolare 

1 Tecnologie e Tecniche Rappresentazione Grafiche – Meccanica – Energia – Costruzione del Mezzo Prof. Ferri Gianfranco 

2 Elettronica – Elettrotecnica – Automazione – Telecomunicazioni  Prof. Carluccio Osvaldo   

3 Informatica Prof. Zollo Leucio 

4 Italiano – Diritto ed Economia – Religione  Prof.ssa Tedino Mariantonietta 

5 Scienze integrate Fisica – Chimica – Scienze della Terra – Geografia  Prof.ssa Petrillo Ersilia  

6 Sostegno  Prof.ssa Iannaccone Maria  

7 Matematica  Prof.ssa Sauchella  

8 Scienze Motorie   Prof. Martiniello 

9 Lingua Inglese  Prof.ssa Balena 
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CONSIGLI DI CLASSE 
Tutti i docenti di ogni singola classe (inclusi quelli di sostegno), due rappresentanti dei genitori e due rappresentanti degli studenti. 

Presiede il Dirigente scolastico o un docente da lui delegato, facente parte del Consiglio di Classe 
I consigli di Classe: 

- si occupano del coordinamento didattico e dei rapporti interdisciplinari, hanno competenza in materia di programmazione, valutazione, sperimentazione; 

- gestiscono eventuali problemi specifici delle singole classi per condividere ed intraprendere le opportune iniziative; 

- adottano provvedimenti disciplinari a carico degli alunni; 

- esprimono parere non vincolante sull’adozione dei libri di testo. 

 

 

 

Con le seguenti mansioni: 

- definire, in una logica di progettualità condivisa, gli obiettivi formativi e l'articolazione didattica della disciplina, in base anche ai bisogni 

formativi espressi dall'utenza e dal territorio oltre che dalle linee guida nazionali; 

- discutere circa gli standard minimi di apprendimento, declinati in termini di conoscenze, abilità e competenze; 

- definire i contenuti imprescindibili delle discipline, coerentemente con le Indicazioni Nazionali; 

- individuare le linee comuni dei piani di lavoro individuali; 

- definire i criteri di valutazione generali; 

- concordare sessioni comuni di verifica, soprattutto per le prove per classi parallele e per le prove di verifica per il saldo delle carenze 

formative; 

 - individuare le metodologie più efficaci per migliorare i risultati di apprendimento e la motivazione allo studio, promuovendo anche attività 

curricolari ed extracurriculari; 

- confrontare e valorizzare le diverse proposte didattiche dei docenti in ordine alla disciplina; 

- scegliere i libri di testo ed altri materiali e strumenti di lavoro ed approfondimento; organizzare le attività di recupero/sportello didattico; 

- favorire azioni innovative, anche con un lavoro di ricerca e autoaggiornamento; 

- formulare proposte per l'aggiornamento e la formazione del personale. 
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COORDINATORI DI CLASSE 

 

CLASSI PRIME 

CLASSI 1 EEA 1EEB 1ITA 1ITB 1ITC 1ITD 

DOCENTI BIFANI BRUNELLA FUSCO ANTONIO CASALE FEDERICA 
CAMPOLONGO 

CAMILLO 

DE MASI 

ANTONELLA 

SAUCHELLA 

ROSSANA 

CLASSI 1ITE 1MEA 1MEB 1MEC 1ENA Q 1TLA 

DOCENTI CONTE CONCETTA STASI ROSSANA D’ACUNZO DANIELA SATERIALE SERGIO 
TEDINO 

MARIANTONIETTA 
PARRELLA PATRIZIA 

 

CLASSI SECONDE 

CLASSI 2EEA 2EEB 2ITA 2ITB 2ITC 2ITD 

DOCENTI PETRILLO ERSILIA RILLO GIUSEPPE 
VILLANACCI 

MAURIZIO 
FURNO ANNARITA 

BARONE RITA 

IOLANDA 
LIMARDO GABRIELE 

CLASSI 2ITE 2MEA 2MEB 2MEC 2MED 2TLA 

DOCENTI 
NAVARRETTA 

GIUSEPPINA 

DEL DONNO 

GABRIELLA 

DE FILIPPO MARIA 

ROSARIA 
LIZZA ANGELO 

BENEDI’ 

SANTAMARIA JUAN 

JOSE 

SORGENTE 

GRAZIELLA 

 

CLASSI TERZE 

CLASSI 3ATA 3ETA 3IA 3IB 3IC 3MMA 

DOCENTI 
BARRICELLA 

VITTORIO 

CUCCINIELLO UMBERTO / 

DE CARO GIULIA 

DEL MONACO 

MARISA 
DE GENNARO KATIA 

LUONGO 

MASSIMO 

DEL GAUDIO 

GIUSEPPE 
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CLASSI 3MMB 3MMC 3ENA 3CSA 3TLA  

DOCENTI LIZZA ANGELO IANNIELLO LUIGI 
CALVANESE 

GIULIANO 

PANELLA 

ANGELAMARIA 

PONTILLO 

ANTONIO 

 

 

Il presente prospetto aggiona con modifica il dispositivo prot. n. 0010169/U del 29/10/2025 avente per oggetto “Composizione dei Consigli di classe 

a.s. 2025-26” 

 

CLASSI QUARTE 

CLASSI 4ETA 4ATA 4IA 4IB 4IC 4TLA 

DOCENTI 
DELLA TORCA 

MARIA 
CALANDRO RITA 

BALENA 

ANTONELLA 
DELL’OSTE SILVIO 

SAUCHELLA 

ROSSANA 
BRUNO MARIA PIA 

CLASSI 4 MMA 4MMB 4ENA 4ENA B 4CSA  

DOCENTI TUCCI SANDRO ZAMPELLI ANGELO 
PREZIOSO 

FRANCESCO 
ZULLO LUCA RUSSO ANNA 

 

 

 

CLASSI QUINTE 

CLASSI 5ATA 5ETA 5IA 5IB 5IC 5TLA 

DOCENTI TESAURO SILVANA MOTTOLA ANGELO 
MARMORALE 

ANNAMARIA 

LIPPIELLO 

GIUSEPPINA 
ROMANO LELIO 

FAMIGLIETTI 

MARCELLO 

CLASSI 5MMA 5MMB 5MMC 5 ENA 5CSA V A Serale 

DOCENTI SERINO CLAUDIA 
RAZZANO 

ALESSANDRO 
ROMANO RITA FRASCA ROSALBA TUCCI SANDRO 

 

ZAMPETTI 

BIAGINO 

 

 

Ist.Tec.Ind.Stat. " LUCARELLI " - C.F. 80002110627 C.M. BNTF010008 - AB3QQPL - PROTOCOLLO UNICO

Prot. 0010696/U del 10/11/2025 10:43
I.1 - Normativa e disposizioni attuative



  

 

22 

 

 

TUTOR Formazione Scuola/Lavoro 
Un docente del Consiglio di Classe. La nomina del tutor interno è competenza del Dirigente Scolastico  

che sceglie tra i docenti dell’istituto che hanno dato la propria disponibilità. 

Funzioni assegnate al docente tutor PCTO:: 

- promuove la predisposizione del Progetto con il competente Consiglio di Classe (Scheda progetto); 

- elabora, insieme al Referente d’Istituto ed al Tutor esterno, il percorso formativo personalizzato che verrà sottoscritto dalle parti coinvolte (scuola, struttura ospitante, 

studente/soggetti esercenti la potestà genitoriale); 

- assiste e guida lo studente nei PCTO e ne verifica, in collaborazione con il Tutor esterno, il corretto svolgimento; 

- gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa l’esperienza di PCTO, rapportandosi con il Tutor esterno; 

- monitora le attività e affronta le eventuali criticità che dovessero emergere dalle stesse; 

- valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente sviluppate dallo studente; 

- promuove l’attività di valutazione sull’efficacia e la coerenza del PCTO, da parte dello studente coinvolto; 

- informa gli organi scolastici (Dirigente Scolastico, Dipartimenti, Collegio dei Docenti) ed aggiorna il Consiglio di classe sullo svolgimento dei percorsi, anche ai fini 

dell’eventuale riallineamento della classe; 

- assiste il Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con le quali sono state stipulate le convenzioni per i PCTO, evidenziandone il 

potenziale formativo e le eventuali difficoltà incontrate nella collaborazione; 

- svolge un ruolo di informazione e di raccordo con le famiglie degli allievi e con gli altri docenti dell’Istituto; 

- supporta e guida gli studenti durante lo svolgimento dei percorsi PCTO; 

- monitora costantemente i percorsi formativi degli allievi, in collaborazione con i tutor aziendali; 

- provvede al caricamento, sull’apposita piattaforma ministeriale, delle ore di attività PCTO svolte da ogni studente; 

- controlla che le attività svolte siano correttamente evidenziate nel curriculum dello studente; 

- predispone la relazione finale del progetto. 
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CLASSI TERZE 

CLASSI 3ATA 3ETA 3IA 3IB 3IC 3MMA 

DOCENTI Tretola Fabrizio Mottola Angelo Marmorale Anna 

Maria 

Giallonardo Ester Romano Lelio Zampelli Angelo 

CLASSI 3MMB 3MMC 3ENA 3CSA 3TLA  

DOCENTI Offreda Andrea Caso Alfonso Calvanese 

Giuliano 

Tretola Andrea Famiglietti 

Marcello 

 

 

 

SSI QUARTE 

CLASSI 4ETA 4ATA 4IA 4IB 4IC 4TLA 

DOCENTI Mottola Angelo Tretola Fabrizio Marmorale Anna 

Maria 

Giallonardo Ester Romano Lelio Famiglietti Marcello 

CLASSI 4 MMA 4MMB 4ENA 4ENA B 4CSA  

DOCENTI Zampelli Angelo Caso Alfonso Calvanese Giuliano Zullo Luca Corbo Cosimo  

 

 

CLASSI QUINTE 

CLASSI 5ATA 5ETA 5IA 5IB 5IC 5TLA 

DOCENTI Tretola Fabrizio Mottola Angelo Marmorale Anna 

Maria 

Giallonardo Ester Romano Lelio Famiglietti Marcello 

CLASSI 5MMA 5MMB 5MMC 5 ENA 5CSA 5 A Serale 

DOCENTI Zampelli Angelo Caso Alfonso Prezioso Francesco Calvanese Giuliano Corbo Cosimo  
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AREA DIDATTICA REFERENTI 

Funzione  

 

Titolare  COMPITI PIU’ RILEVANTI 

ANIMATORE 

DIGITALE 

 

Prof. MAZZONE Carlo 

 

a) L’animatore digitale ha il compito di favorire il processo di digitalizzazione 

dell’Istituto, nonché diffondere le politiche legate all’innovazione didattica 

attraverso azioni di accompagnamento e di sostegno sul territorio del 

Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD). Ai sensi delle disposizioni vigenti, si 

specifica che il profilo professionale e gli incarichi conferiti sono rivolti a: 

b) Formazione interna: per stimolare la formazione del personale e delle 

scolaresche negli ambiti del Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD), 

favorendo la partecipazione di tutta la comunità scolastica alle attività 

formative; 

c) Coinvolgimento della comunità scolastica: per favorire la partecipazione 

degli studenti, delle famiglie e di altre figure del territorio sui temi del PNSD; 

d) Creazione di soluzioni innovative: al fine di individuare soluzioni 

metodologiche e tecnologiche sostenibili da diffondere tra la comunità 

scolastica e coerenti con l’analisi dei fabbisogni della Istituzione stessa. 

 

Team Digitale 

Dirigente Scolastico; 

Direttore SGA; 

Proff. Petrillo Ersilia, 

Dell’Oste Silvio, 

Giallonardo Ester, 

A.A. De Napoli Antonio 

A.T. Fabbricatti Vincenzo 

a) supportare e accompagnare l’innovazione didattica nell’istituzione 

scolastica e l’attività dell’Animatore digitale; 

b) partecipare alle specifiche attività formative e/o iniziative e/o 

manifestazioni. 
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Referenti 

Formazione 

Scuola/Lavoro 

Prof. ZAMPELLI Angelo 

Prof. ROMANO Lelio 

a) Supporto per l’individuazione dei profili professionali; 

b) Predisposizione banca dati aziende/enti ospitanti; 

c) Coordinamento dei Tutor PCTO; 

d) Supporto alla documentazione per la stesura delle convenzioni; 

e) Pianificazione e organizzazione attività formative; 

f) Raccordo e interfaccia tra aziende/enti e Consigli di classe; 

g) Monitoraggio del monte ore da realizzare nel triennio. 

Referenti 

BULLISMO- 

CYBERBULLISMO- 

 

Prof.ssa DE GENNARO Katia 

Prof.ssa MARMORALE Anna Maria 

a) Attività di sensibilizzazione e formazione per personale scolastico, studenti e 

famiglie; 

b) Supporto ai Docenti nei Consigli di classe;  

Referenti ERASMUS 
Prof.ssa BALENA Antonella – 

Supporto CALANDRO Rita 

a) Curare e diffondere iniziative circa Bandi, Progetti e Percorsi Erasmus +; 

b) Potenziare percorsi di educazione all’internazionalizzazione. 

 

 

Gruppo di lavoro 

per l’inclusione GLI 

 

 

 

Prof. BUANAROBBA Mario 

Prof.ssa SASSI Francoise 

Prof.ssa IANNACCONE Maria 

 

a) Coordinamento e indirizzo su problematiche relative a 

inclusione/integrazione; 

b) Ricognizione e sistematizzazione documentazione e certificazioni 

diagnostiche; 

a) Rapporti con Equipe Multidisciplinare ASL.  

b) Promotore dell’inclusione scolastica e sociale e dell’apprendimento; 

c) Contatti con gli Enti del territorio; 

d) Supporto ai Consigli di Classe; 

e) Raccolta ed esame della documentazione diagnostica. 
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Referenti 

Dispersione 

scolastica 

Prof.ssa Del Donno Gabriella  

Prof.ssa RUSSO Anna 

a) rilevazione mensile delle assenze degli alunni ai fini del monitoraggio della 

dispersione scolastica; 

b) cura dei rapporti scuola/famiglia per le problematiche legate alla 

frequenza irregolare, evasione, abbandono; 

c) raccordo con i docenti coordinatori dei consigli di classe; 

d) partecipazione ad iniziative formative promosse da soggetti qualificati 

legate al tema della dispersione; 

e) raccordo con gli Operatori Territoriali; 

f) cura delle segnalazioni e dei rapporti con i servizi sociali e con la Procura 

per i minori. 

 

Referente 

SCUOLAVIVA 
Prof.ssa LIPPIELLO Giuseppina 

a) Progettazione e Programmazione di interventi formativi finanziati dai fondi 

UE. 

 

Referente INVALSI 

 

Prof. ROMANO Lelio 

 

a) Organizzazione e predisposizione PROVE INVALSI; 

b) Analisi e valutazione risultati emersi per eventuali strategie di miglioramento 

degli apprendimenti. 

Referente 

LEGALITÀ - 

LIBERA 

 

 

Prof.ssa TEDINO Mariantonietta 

 

a) Organizzazione attività progettuali e formative sui temi della legalità; 

b) Attività di coordinamento del presidio LIBERA “DELCOGLIANO - IERMANO”, 

di cui la Scuola è sede. 

 

Referente 

ED. CIVICA 

 

 

Prof.ssa SORGENTE Graziella 

 

 

a) Predisposizione e aggiornamento del curricolo di Educazione civica; 

b)  Organizzazione e partecipazione a progetti e attività trasversali. 

Referente Orienta 

Life  
Prof.ssa BONITO Luisa 

Coadiuva i tutor interni sull’adesione alle proposte del progetto regionale. 
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Referente 

CORSO SERALE 

 

 

Prof. ZAMPETTI Biagino 

 

a) Supporto all’organizzazione e alla gestione del servizio; 

b) partecipa alle riunione presso il CPIA di riferimento; 

c) predisposizione sostituzione docenti. 

Referente VIAGGI 

D’ISTRUZIONE -

USCITE DIDATTICHE 

Prof.ssa CALANDRO Rita 

Prof. MARTINIELLO Antonio 

Supporto: 

Prof.ssa BARONE Rita 

 

a) Gestione contatti con agenzie viaggio, docenti e alunni; 

b) Raccolta offerte e preventivi per viaggi d’istruzione e uscite didattiche; 

c) Calendarizzazione uscite. 

Referente 

ANTEV 
Prof. PEPE Antonio 

a) Attività di coordinamento e organizzazione del Progetto ANTEV, progetto 

formativo per tecnici verificatori di apparecchi elettromedicali, impianti e 

ambienti medici.  

Referente 

PIATTAFORMA 

SCUOLAFUTURA 

Prof. CALABRESE Armando 

Prof. PEPE Antonio 

Prof.ssa VIOLA Angela 

 

a) Organizzazione delle attività formative previste per il personale scolastico 

nell’ambito delle azioni del PNRR. 

Referente 

EIPASS 
Prof. ZOLLO Leucio 

a) Organizzazione delle attività formative per la certificazione EIPASS. 

Referente 

CISCO 
Prof. ROMANO Lelio 

a) Organizzazione delle attività formative per la certificazione CISCO. 

Referente 

Progetto 

Biblioteca 

Prof.ssa TEDINO Mariantonietta 

Prof.ssa NAVARRETTA  Giuseppina 

Servizi inerenti la Biblioteca d’Istituto e desunti dal relativo Regolamento 

Referente 

progetto 

accoglienza 

Prof.ssa DEL DONNO Gabriella 

a) Attività inerenti all’accoglienza delle classi prime ad inizio dell’anno 

scolastico e proposta di programmazione attività; 

b) Coadiuva il DS nella gestione dei colloqui con studenti e genitori anche in 

relazione ad istanze di cambio corso/classe. 
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Referente attività 

alternativa alla 

religione cattolica 

 

Prof.ssa IANNACCONE Maria 

a) Gestisce le richieste degli studenti che non si avvalgono dell’IRC e 

coadiuva il DS nella proposta delle varie attività da realizzare. 

Gruppo di lavoro 

D.L. 45 del 

7/04/2025 (Riforma 

Istituti Tecnici) 

Prof.ssa SAUCHELLA Rossana 

Prof.ssa ROMANO Rita 

Prof.ssa CASALE Federica 

Prof. MOTTOLA Angelo 

Prof. VENEZIANO Simone 

Prof.ssa PETRILLO Ersilia 

Prof.ssa GIALLONARDO Ester 

Prof.ssa RUSSO Anna 

 

A SUPPORTO DELL’AREA 1 FS 

Referente 

Sportello di 

Ascolto 

Prof.ssa DEL DONNO Gabriella 

 

a) Organizzazione Sportello di Ascolto; 

b) Supporto ai Docenti nei Consigli di classe; 

PROGETTO ASOC 

(A scuola di open 

coesione) 

Prof.ssa Iannaccone Maria 

Prof.ssa Bruno Mariapia 

a) Adesione e presentazione della proposta progettuale dell’Avviso “A 

Scuola di OpenCoesione [ASOC- ascuoladiopencoesione.it] per un  

percorso innovativo di didattica interdisciplinare che supporta 

le scuole secondarie nella costruzione di ricerche di monitoraggio civico. 

Referente 

CERTIFICAZIONI 

LINGUISTICHE 

Prof.ssa D’ACUNZO Daniela 

Prof.ssa DE MASI Antonietta 

a) Gestisce i rapporti con le agenzie di formazione certificate; 

b) regola i rapporti con il relativo Dipartimento Disciplinare; 

c) organizza Programmi ed Esami Cambridge e/o altre eventuali agenzie 

formative . 

Referente Giochi 

sportivi 

studenteschi 

Prof. MARTINIELLO Antonio 

a) Coordina l'attività di progettazione, organizzazione e gestione dei giochi; 

b) partecipa e/o organizza incontri e riunioni e quanto altro necessario. 
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REFERENTE 

ORIENTAMENTO IN 

INGRESSO 

Prof.ssa DEL DONNO Gabriella 

La funzione strumentale che si occupa dell’orientamento in entrata ha le 

seguenti mansioni: 

 

a. Produce e aggiorna il materiale informativo; 

b. Segue e cura l’Orientamento in entrata (scuola sec. I grado); 

c. Coordina e predispone il ri-orientamento in itinere (primo biennio) e 

secondo biennio; 

d. Coordinamento delle attività rivolte al recupero del disagio, della 

dispersione scolastica; 

e. Organizza incontri con i referenti delle scuole sec. I grado (per 

competenze). 

REFERENTE PER LA 

FORMAZIONE 
Prof. RUSSO Anna 

I compiti della funzione sono indirizzati a sostenere lo sviluppo professionale dei 

docenti soprattutto nell’area metodologico-didattica. Nello specifico: 

 

a. coordinare le attività dei corsi di formazione per i docenti; 

b. raccogliere le esigenze formative dei docenti condividendo con i 

Responsabili dei dipartimenti le azioni formative da realizzare; 

c. riferire puntualmente al Dirigente scolastico sulle possibili azioni da 

intraprendere 

d. produrre una sintetica, ma esauriente relazione ex post in merito 

all’incarico conferito. 

I Compensi delle varie referenza e attività di Coordinamento saranno definiti in sede di contrattazione d’Istituto. 
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AREA AMMINISTRATIVA 

Direttore Servizi 

Amministrativi e 

Generali 

 

DE CICCO Giuseppina 

 

Svolge attività lavorativa di rilevante complessità ed avente rilevanza esterna. Sovrintende, con 

autonomia operativa, ai servizi amministrativo/contabili e ne cura l’organizzazione, svolgendo funzioni 

di coordinamento, promozione delle attività e verifica dei risultati conseguiti, rispetto agli obiettivi 

assegnati e agli indirizzi impartiti, al personale ATA, posto alle sue dirette dipendenze. …” (Tabella A – 

Area D del CCNL 29.11.2007) 

Membro di diritto della Giunta esecutiva (organo collegiale che si occupa principalmente di proporre 

il Programma annuale al Consiglio di istituto, in funzione anche di segretario verbalizzante). 

Competenze e responsabilità in materia di contabilità e attività negoziali (DI 129/2018), sempre nel 

rispetto dell’ambito e dei limiti fissati dalle direttive di massima impartite dal Dirigente scolastico 

Ai sensi del CCNL comparto Istruzione e Ricerca 2019-21: 

- Coordina l’unità dei servizi amministrativi e generali (art. 33, comma 4); 

- Programma le attività formative per il personale ATA (art. 36, comma 3); 

- Propone l’attribuzione di incarichi specifici al personale ATA (art. 54, comma 3); 

- Autorizza le assenze e coordina con il DS l’autorizzazione delle ferie (art. 23, comma 3, lett. e) e 

art. 55, comma 4); 

- Autorizza le prestazioni eccedenti l’orario d’obbligo, se necessario (art. 55, comma 4). 

Al DSGA possono essere delegate dal Dirigente Scolastico ulteriori attività (D.lgs. 165/2001, art. 17). 

 

Responsabile Anagrafe 

Stazione Appaltante 

RASA 

DE CICCO Giuseppina 

 

Provvede, previa creazione del Profilo RASA, ai seguenti adempimenti: 

- verifica e/o compilazione delle informazioni e dei dati identificativi necessari per 

l’iscrizione di codesta Stazione Appaltante nell’Anagrafe Unica delle Stazioni 

Appaltanti; 

- aggiornamento e validazione, secondo le modalità che verranno specificate dall’Autorità 

per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, dei dati della Stazione 

Appaltante, necessari per mantenere la relativaiscrizione presso l’Anagrafe Unica delle 
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Stazioni Appaltanti. 

 

Assistenti Amministrativi 

Ufficio didattica 

FRANCESCA Patrizia, NOTTINI Antonella Monica 

Ufficio Personale 

DE VANNA Lucia, RAPUANO Adele, CATAFFO Alessandro 

Ufficio contabilità 

BAGNOLI Luisa, CAPOBIANCO Domenico Maria, DE NAPOLI Antonio, DI MUZIO Marina, FALCO Luigi 

 

Collaboratori Scolastici 

ANGARANO CHIARA, CUSANO BERNARDINO, DE CARO VINCENZO, FORMICHELLA GIUSEPPINA, IODICE 

MARIAGRAZIA, ISCARO GIOVANNA, LA MARCA GERARDO, LUCIANO ANNA MARIA, MARTONE GIOVANNI, 

MASONE POMPEO, MUSTO ANNA (DI CAPRIO F.), NAPOLITANO EROS, SALERNO GIAMPIERO, SFERRUZZI GINA, 

VERZARO ANGELO, ZAGARESE PIA, ZAINO PATRIZIA 

Assistenti Tecnici 

BIZZARRO GIOVANNI, BORRECA ANTONIO, CANTONE GIANLUCA, CANTONE GIANLUCA, DE MERCURIO LUCIO, 

FABBRICATTI VINCENZO, MASTROVITO ROBERTO, UCCI GIANCARLO, MARCHESE FIORE, CRISTINO ANTONIO, 

MOCCIA EMIDDIO 

 

FIGURE RESPONSABILI PER LA SICUREZZA 

 

 

 

RSPP 

 

 

 

Ing. RAINONE Rita 

 

 

 

a) Supporto al DS nella redazione del DVR e del piano di sicurezza; 

b) Attività di vigilanza, formazione, informazione del personale;  

c) Gestione dei protocolli di sicurezza; 

d) Organizzazione delle prove di evacuazione; 

e) Analisi infrastrutture e attrezzature della scuola; 

f) Elaborazione misure di prevenzione e protezione.  

 

 

 

Dott. FERRO Pasquale 

a) Prestazione di servizio medico- sanitaria per attività di tutela della salute e 

sicurezza nella scuola; 
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MEDICO 

COMPETENTE 

 

b)  In collaborazione con il Dirigente, si occupa della programmazione della 

sorveglianza sanitaria per tutta la comunità scolastica e della valutazione 

dei rischi. 

PREPOSTI 

DSGA 

Collaboratori DS 

Responsabili dei laboratori e 

delle palestre 

Insegnati tecnico-pratici (solo 

se svolgono attività didattica 

all’interno di laboratori con 

uso di attrezzature) 

a) vigilare affinché le disposizioni della scuola in materia di salute e sicurezza sul 

lavoro vengano rispettate. In caso di inadempienza occorre informare il 

Dirigente Scolastico 

b) in situazioni di emergenza deve coordinare gli insegnati e gli studenti, 

affinché abbandonino le pertinenze scolastiche o si allontanino 

immediatamente dalle zone pericolose 

c) segnalare al Dirigente Scolastico e al Responsabile del Servizio Prevenzione e 

Protezione ogni situazione di pericolo di cui venga a conoscenza, sulla base 

della formazione ricevuta 

d) frequentare I corsi di aggiornamento e formazione previsti dalla legge 

vigente 

RLS Prof. FUSCO Antonio 

a) Eletto dai lavoratori, riceve copia del DVR; 

b) Accede ai luoghi in cui si svolgono le lavorazioni; 

c) È consultato preventivamente sulla valutazione dei rischi, sulla 

programmazione e verifica della prevenzione; 

d) È consultato sulla designazione del responsabile e degli addetti al servizio di 

prevenzione, primo soccorso, evacuazione; 

e) È consultato sull’organizzazione della formazione; 

f) Riceve formazione adeguata; 

g) Avverte il responsabile sui rischi, etc.  

RESPONSABILI PRIMO 

SOCCORSO 

Sig.ra ANGARANO Chiara 

Prof. CALVANESE Giuliano 

Sig. DE CARO Vincenzo 

Prof.ssa. SASSI Francoise 

Sig.ra LUCIANO Anna 

a) Attuare tempestivamente e correttamente le procedure di  primo intervento 

a favore dell’infortunato, in attesa del personale sanitario di pronto soccorso; 

b) Tenuta dell’elenco delle attrezzature e del materiale di medicazione, 

controllandone efficienza e scadenza, etc. 
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Sig. MASONE Pompeo 

Sig.ra SFERRUZZI Gina 

RESP. PREVENZIONE 

INCENDIO E 

GESTIONE 

EMERGENZE 

Prof.ssa BARONE Rita I. 

Prof. CALABRESE Armando 

Prof. CALVANESE Giuliano 

Sig. LA MARCA Gerardo 

Prof. DEL GAUDIO Giuseppe 

Prof.ssa MEOLA Carmina 

Sig. UCCI Giancarlo 

a) Attua tutte le misure di prevenzione incendi, della lotta antincendio e della 

gestione delle emergenze; 

b)  Controllo e verifica dell’integrità delle attrezzature antincendio presenti sul 

luogo di lavoro; 

c) In caso di emergenza, ne valuta l’entità e si adopera per far rientrare la 

situazione, se di lieve entità, oppure, in caso contrario, deve attuare tutte le 

misure per l’evacuazione; 

d) Supporta i soccorsi esterni, etc. 

ADDETTI USO E 

MANUTENZIONE 

DEFIBRILLATORE 

Prof. CALVANESE Giuliano 

Sig. DE CARO Vincenzo 

Prof.ssa DEL DONNO G. 

Sig.ra LUCIANO Anna 

a) Utilizzo del defibrillatore in materia di rianimazione cardiopolmonare; 

b) Comunicazione efficienza del dispositivo; 

c) Tenuta registro dei controlli e degli interventi da parte dell’ente incaricato 

per la manutenzione, etc. 

Addetto al Servizio 

di Prevenzione e 

Protezione ASPP 

Prof. CALVANESE Giuliano 

Prof.ssa DEL DONNO Gabriella 

Prof.ssa BARONE Rita 

a) In collaborazione con il RSPP, individua i fattori di rischio; 

b) Individua le misure per garantire sicurezza e salubrità dei luoghi di lavoro; 

c) Per quanto di competenza, elabora misure preventive e protettive, in base 

al DVR; 

d) Elabora procedure di sicurezza e programmi di formazione per i lavoratori, 

etc. 

Responsabile 

preposto alla 

vigilanza e alla 

osservanza delle 

norme sul divieto di 

fumo 

Prof.  MAZZONE Carlo 

Prof. CALABRESE Armando 

Vigila sul rispetto della normativa antifumo curando la documentazione 

relativa e prevista dalla vigente normativa. 
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Addetti agli impianti 

tecnologici 

Prof. DI RUBBO Franco 

Prof. CALVANESE Giuliano 

Vigilano sul corretto funzionamento degli impianti tecnologici e formulano 

proposte al DS sulla manutenzione e implementazione degli impianti utilizzati.  

 

AREA PRIVACY 

Responsabile della 

protezione dei dati 

- RPD o DPO (Data 

Protection) 

Prof. MAUTA Pierluigi 

Nel rispetto di quanto previsto dall’art. 39 (Capo IV) del Regolamento UE 2016/679 noto come GPDR – General Data 

Protection Regulation, sono compiti del DPO: 

- Valutare lo stato dell’arte delle misure; 

- Supportare e fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento nonché ai 

dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi derivanti dal RGPD, nonché da altre 

disposizioni nazionali o dell’Unione relative alla protezione dei dati; 

- Sorvegliare l’osservanza del RGPD e delle policy di protezione dei dati; 

- Fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d’impatto sulla protezione dei dati e sorvegliarne 

lo svolgimento ai sensi dell’art. 35 del RGPD; 

- Cooperare e fungere da punto di contatto con l’autorità di controllo per questioni connesse al 

trattamento, tra cui la consultazione preventiva di cui all’art. 36, ed effettuare, se del caso, 

consultazioni relativamente a qualunque altra questione; 

- Adeguare la regolamentazione dell’Istituzione scolastica sul trattamento dei dati personali; 

- Supportare il titolare nella predisposizione delle misure adeguate di sicurezza dei dati 

(informatiche, logiche ed organizzative); 

- Supportare il Titolare del trattamento nella pianificazione delle misure adeguate di sicurezza 

informatica previste dalla circolare AGID n. 2/2017 del 18/04/2017; 

- Garantire, anche attraverso opportune verifiche periodiche, l’applicazione costante delle misure 

di sicurezza per il trattamento dei dati personali effettuato con strumenti elettronici; 

- Supportare il titolare o il responsabile in ogni attività connessa al trattamento di dati personali; 

- Aggiornare/revisionare il Registro delle attività di trattamento dei dati personali; 

- Elaborare ulteriori procedure operative relative a specifici regolamenti e relativa gestione documentale; 

- Verificare ed aggiornare l’organigramma privacy finalizzato alla distribuzione delle responsabilità del 

trattamento dei dati; 
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- Elaborare informative specifiche sul trattamento dei dati personali; 

- Svolgere ulteriori compiti, purché non comportino situazioni di incompatibilità; 

- Costituire, a proprie spese, idonea polizza assicurativa a copertura del rischio specifico 

 

Responsabile interno 

del trattamento dei 

dati 

DE CICCO Giuseppina 

- modifiche ed integrazioni; D.M. 305/2006; Regolamento UE 2016/679); 

- Vigilare sulla puntuale attuazione della predetta normativa da parte degli Incaricati del 

trattamento soprattutto in riferimento al trattamento dei dati sensibili e giudiziari; 

- Individuare le tipologie dei dati comuni trattabili dagli Incaricati appartenenti alle unità organizzative di cui 

è Responsabile; 

- Provvedere all’organizzazione e all’istruzione degli incaricati a lui sottoposti; 

- Gestire l’ingresso in servizio di nuovo personale dell’unità organizzativa di cui è Responsabile, 

fornendo copia della determina dell’incarico e provvedendo affinché riceva un’adeguata 

formazione individuale; 

- Organizzare gli archivi cartacei e telematici in modo da garantire l’adeguata protezione dei dati, anche 

in relazione al loro grado di sensibilità e di delicatezza, nonché assicurarne la protezione da eventi che 

potrebbero danneggiare o far perdere documenti; 

- Collaborare col Titolare alla predisposizione del Registro dei Trattamenti e degli altri documenti necessari;  

- Collaborare col Titolare all’organizzazione di attività formative degli incaricati, mediante riunioni, corsi 

o distribuzione di materiali illustrativi delle norme; 

- Collaborare con lo scrivente nella predisposizione, nell’adozione e nell’aggiornamento periodico delle 

misure di sicurezza previste dall’art. 32 del Regolamento, con riguardo anche all’attuazione della 

Direttiva 1 agosto 2015 del Presidente del Consiglio dei Ministri (elenco ufficiale delle "Misure minime per 

la sicurezza ICT delle pubbliche amministrazioni), della Circolare 18 aprile 2017, n. 2/2017 e dei futuri 

aggiornamenti di questi atti. 

- Nelle fattispecie di smarrimento o furto di credenziali di autenticazione ai computer (codici di 

accesso e parole chiave) attivare con immediatezza la procedura di disattivazione delle 

password smarrite e/o rubate e procedere tempestivamente all’attribuzione agli incaricati di 

nuove credenziali di accesso; 

- Nelle fattispecie di mancato utilizzo delle credenziali di autenticazione per almeno sei mesi, disporre la loro 

Ist.Tec.Ind.Stat. " LUCARELLI " - C.F. 80002110627 C.M. BNTF010008 - AB3QQPL - PROTOCOLLO UNICO

Prot. 0010696/U del 10/11/2025 10:43
I.1 - Normativa e disposizioni attuative



  

 

36 

disattivazione. 

 

Responsabile esterno 

del trattamento dei 

dati 

 

- Osservare il Regolamento UE n.2016/679 e le altre disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

riservatezza dei dati personali, rispettando i principi di liceità e correttezza; 

- Trattare i dati soltanto per lo svolgimento delle funzioni istituzionali, in relazione all’attività che viene svolta 

e conservarli per un periodo non superiore a quello necessario per gli scopi del trattamento; 

- Aggiornare periodicamente i trattamenti di dati personali e le banche dati gestite; 

- Individuare gli incaricati del trattamento e successivamente diramare le istruzioni necessarie per un 

corretto, lecito, sicuro trattamento; 

- Assistere il Titolare del trattamento con misure tecniche ed organizzative adeguate, nella misura in cui ciò 

sia possibile, al fine di soddisfare l’obbligo del Titolare di dare seguito alle richieste per l’esercizio dei diritti 

degli interessati ai sensi degli artt. da 12 a 22 del Regolamento; 

- Collaborare per l'attuazione delle prescrizioni dell’Autorità Garante; 

- Assicurarsi, secondo le comuni regole della prudenza e della diligenza, che i dati vengano trattati con 

la massima riservatezza ed impedire, per quanto possibile, che estranei non autorizzati prendano 

conoscenza dei dati che vengono trattati nella Sua attività; 

- Predisporre ed aggiornare un sistema di sicurezza idoneo a rispettare le disposizioni previste dal 

Regolamento UE 2016/679, e da ogni altra disposizione in materia, nonché adeguare il sistema alle future 

norme regolamentari in materia di sicurezza; 

- Mettere a disposizione del Titolare e/o degli organi di controllo tutte le informazioni necessarie per 

dimostrare il rispetto degli obblighi stabiliti dalla normativa vigente in relazione alle misure di sicurezza 

adottate e contribuisca alle attività di verifica realizzate dal Titolare 

 

Incaricati del 

trattamento dei dati 

personali 

Docenti, DSGA, Assistenti 

Amministrativi, Collaboratori 

Scolastici 

- Ai sensi dell’art. 4, par. 10, del Regolamento UE 2016/679 “… persone autorizzate al trattamento dei 

dati personali sotto l’autorità diretta del titolare o del responsabile in relazione al proprio profilo 

professionale …” 
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AREA GESTIONALE 

Consiglio di Istituto 

Presidente/Componente: 

Genitori: 

Componente ATA: 

Dirigente Scolastico: prof. Giovanni Marro 

Componenti Docenti: 

Componenti Studenti: FUSCO MATTEO, D’ORO 

FRANCESCO, SARRACINO LORENZO, PERONE 

PAOLO 

Definisce: 

- le modalità ed i criteri per lo svolgimento dei rapporti con le famiglie sulla base delle 

proposte del Collegio dei Docenti (art. 

44 CCNL del comparto istruzione e Ricerca 2019-2021). 

Adotta: 

- il PTOF elaborato dal Collegio dei Docenti, sulla base dell’atto di indirizzo 

formulato dal Dirigente Scolastico (legge 107/2015); 

- il regolamento interno che definisce i criteri e le modalità di funzionamento 

dell’Istituto. 

Delibera: 

- il Programma annuale che rappresenta lo strumento finanziario e gestionale del 

PTOF art. 4, comma 1, del D.I. 129/2018, interviene sulle materie di cui all’art. 45 

del citato D.I. e approva il Conto consuntivo. 

Indica: 

- i criteri per l’accoglimento delle domande di iscrizione; 

- i criteri generali per la formazione delle classi; 

- i criteri generali per l’assegnazione dei docenti alle classi; 

- i criteri per l’adattamento del calendario scolastico alle specifiche esigenze 

ambientali. 

Si pronuncia su ogni altro argomento attribuito dal T.U. 297/1994, dalle leggi e dai regolamenti, 

alla sua competenza. 

 

 

 

Giunta esecutiva 

Presidente Dirigente Scolastico: prof. Giovanni Marro 

Segretario/Componente ATA: DSGA Giuseppina De Cicco 

Componenti Docenti: Prof. 

Componenti Genitori: Sig. 

Prepara i lavori del Consiglio di Istituto. Cura l’esecuzione delle delibere del Consiglio di 

Istituto. Propone il Programma Annuale e il Conto Consuntivo al Consiglio di Istituto. 
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Componenti Studenti: 

 

 

Organo di garanzia 

Presidente -  

Membro di diritto: DS prof. Giovanni Marro 

Componente DOCENTI -  – 

Componente GENITORI - 

Componente Studenti 

Le sue funzioni, inserite nel quadro dello Statuto delle studentesse e degli studenti, sono: 

- decidere su eventuali conflitti che dovessero sorgere all’interno della Scuola 

circa la corretta applicazione dello Statuto delle studentesse e degli studenti; 

- esaminare i ricorsi presentati dai Genitori o da chi esercita la responsabilità 

genitoriale in seguito all’irrogazione di una sanzione disciplinare. 

 

 

 

Comitato Valutazione 

Docenti 

Dirigente Scolastico: Prof. Giovanni Marro 

Componenti Docenti: 

Prof.ssa DEL DONNO Gabriella 

Prof.ssa DEL MONACO Marisa 

Docente TUTOR 

Componente Genitori: 

 

Componente USR: 

 

Art. 11 del D.lgs. 297/1994, così come novellato dall’ art.1, comma 129, legge 107/2015: presso 

ogni istituzione scolastica ed educativa è istituito, senza nuovi o maggiori oneri per la 

finanza pubblica il comitato per la valutazione dei docenti. 

Il comitato dura in carica tre anni scolastici, è presieduto dal Dirigente Scolastico ed è 

costituito dai seguenti membri: tre docenti dell’istituzione scolastica, di cui due scelti dal 

collegio dei docenti e uno dal consiglio di istituto; a questi ultimi si aggiungono due 

rappresentanti dei genitori scelti dal consiglio di istituto ed un componente esterno 

individuato dall’ufficio scolastico regionale tra docenti, dirigenti scolastici e dirigenti 

tecnici. 

Il comitato individua i criteri per la valorizzazione dei docenti sulla base: 

- della qualità dell’insegnamento e del contributo al miglioramento 

dell’istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico 

degli alunni; 

- dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al 

potenziamento delle competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e 

metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla 

documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche; delle 

responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella 

formazione del personale. 

Il comitato esprime, altresì, il proprio parere sul superamento del periodo di formazione e di 

prova per il personale docente ed educativo. Per lo svolgimento di tale compito l’organo è 
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composto dal Dirigente Scolastico, che lo presiede, dai docenti di cui due scelti dal Collegio 

dei Docenti e uno dal Consiglio di Istituto, ed è integrato dal docente cui sono affidate le 

funzioni di tutor. 

In ultimo il comitato valuta il servizio di cui all’art. 448 (Valutazione del servizio del personale 

docente) su richiesta dell’interessato, previa relazione del Dirigente scolastico, ed esercita le 

competenze per la riabilitazione del personale docente, di cui all’art.501 (Riabilitazione). Per 

queste due fattispecie il comitato opera con la presenza dei genitori, salvo che la 

valutazione del docente riguardi un membro del comitato che verrà sostituito dal 

Consiglio di Istituto 

 

 

Commissione 

elettorale 

Componente Docenti: 

CALABRESE Armando, CRAFA Nicola, DELL’OSTE Silvio, 

FUSCO Antonio, INGLESE Antonio, VENEZIANO Simone 

Componente ATA: 

FRANCESCA Patrizia 

 

Curare le operazioni elettorali d’Istituto secondo quanto previsto dall’O.M. 215/1991 e 

successive modifiche ed integrazioni di cui alle OO.MM. 267/1995, 293/1996 e 277/1998. 
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RSU 

Rappresentanza 

Sindacale Unitaria RSU 

Prof. Barricella Vittorio 

Prof. Calvanese Giuliano 

Prof. Fusco Antonio 

Prof. Martiniello Antonio 

Prof. Romano Lelio 

Prof. Veneziano Simone 

Ha potere negoziale con il datore di lavoro ed ha diritto all’informazione preventiva e 

successiva sulle materie di cui alla vigente normativa contrattuale. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Giovanni MARRO 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 d.lgs. 39/1993 
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